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Programa de
E-pr@cticas
Alternadas

“Aprende on-line y Vivelo en la Practica”



Definicion del Programa

E-pr@cticas Pre-profesionales, es un programa disenado para
estudiantes del 5° ciclo de estudios de la carrera de Ing. Civil.
Hara posible que los estudiantes realicen sus practicas en
Odebrecht Peru, independientemente de estar o no fisicamente
cerca al local de la obra, esto gracias a nuestras rutas de
aprendizaje.




Objetivos del Programa

~~ Brindar una oportunidad de practicas pre-profesionales a los
estudiantes del 5° ciclo de Ingenieria Civil.

~ Apoyar en el aprendizaje y formacion de los estudiantes y futuros
empresarios.

N |dentificar de forma temprana a los integrantes de nuestra
organizacion.

N~ | as distancias dejan de ser una barrera para la relacién
Estudiante/ Odebrecht



Publico Objetivo

~ Estudiantes del 5° ciclo de Ingenieria Civil.
~ Como lanzamiento:

= 2 Universidades UNI'y PUCP.

" Luego migraremos a las demas carreras.



PLAN DE
ACTIVIDAD PRESENCIAL
VIRTUAL SEMESTRAL

Ficha Digital de
Identificacion

Ficha Digital del
Perfil del Lider

Login del
Practicante

Login del
Lider

Rutas de

Aprendizaje




Rutas de aprendizaje

Conjunto integrado y sistematico de
soluciones de aprendizaje, que buscan la
adquisicion y el desarrollo de competencias
(conocimientos, habilidades y actitudes)
requeridas para el desempeno de las
personas en el dia a dia de trabajo y el
fortalecimiento de los ejes estratégicos que
viabilizaran el alcance de los objetivos de la
empresa.




Plan de practicas
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Plan de Practica — rutas

~ Desarrollo y ofrecimiento de tres distintas rutas a lo largo del Programa:

~ ruta de integracidn — con foco en el desarrollo de competencias generales —
cultura Odebrecht — relativas al ambiente organizacional de Odebrecht.

~~ ruta de desarrollo profesional — con foco en la nivelacion de los
conocimientos profesionales propios del area de Ingenieria Civil de Odebrecht:
planeamiento, produccidn, comercial y proyectos.

N~ ruta de practicas pre-profesionales — con foco en el desarrollo de
habilidades y actitudes dirigidas a la practica en el campo de obras de
Odebrecht — aplicacion de lo visto en la ruta de desarrollo profesional.

~ Complejidad creciente de las rutas ofrecidas en cada ciclo en funcién al mayor nivel
de madurez de los practicantes.

N (Casosy ejercicios personalizados para cada obra.



Plan de practica— comunidad de practica

~~ Area de didlogo para interaccion entre lideres educadores y
practicantes liderados:

N |nteraccion minima de un contacto semanal asincrono y un contacto
sincrono cada 2 semanas

~ Discusion de mejores practicas
~ Esclarecimientos y orientaciones sobre las actividades on-line
" Preparacion para las actividades presenciales

N Herramienta para elaboracion del proyecto final



Detalle de la estructura de las rutas

ruta de mtegracmn

Cultura Odebrecht 12, Ciclo del 2011 32hs
Cultura Odebrecht 1B 2°. Ciclo del 2011 32hs

2. ruta de desarrollo profesional:

m_ disponible

planeamiento Odebrecht 12. Ciclo del 2011 32hs
planeamiento Odebrecht 2B 2°. ciclo del 2011 32hs
produccion Odebrecht 2C 12. ciclo del 2012 48hs
produccion Odebrecht 2D 2°. ciclo del 2012 48hs
Comercial Odebrecht 2E 1. ciclo del 2013 48hs

10

proyectos Odebrecht 2F 2°. ciclo del 2013 48hs



Detalle de la estructura de las rutas

3. ruta de bractica brofesional:

Gasoducto Odebrecht 3A1 1¢. ciclo del 2011 32hs
Gasoducto Odebrecht 3B1 2°. ciclo del 2011 32hs
Gasoducto Odebrecht 3C1 12. ciclo del 2012 48hs
Gasoducto Odebrecht 3D1 2°. ciclo del 2012 48hs
Gasoducto Odebrecht 3E1 12, ciclo del 2013 48hs
Gasoducto Odebrecht 8. ciclo del 2013 48hs
_
Tunel Odebrecht 1¢. ciclo del 2011 32hs
Tunel Odebrecht 3B2 2°. ciclo del 2011 32hs
Tunel Odebrecht 3C2 1¢. ciclo del 2012 48hs
Tunel Odebrecht 3D2 2°. ciclo del 2012 48hs
Tunel Odebrecht 3E2 1¢. ciclo del 2013 48hs

Tunel Odebrecht 3F2 22, ciclo del 2013 48hs



ODEBRECHT n -

ALIANZA FGV ONLINE



FGV Online - Programa de EAD de la FGV

— Desde el 2001 en Rio de Janeiro produce y
transmite por internet y TV por satélite los cursos a
distancia de la FGV.

— Desarrolla soluciones de educacion a distancia, para
la formacion y capacitacion, del publico en general y
de colaboradores de instituciones publicas y
privadas.

— Cuenta con especialistas en educacion a distancia
que transforman el conocimiento producido por los
institutos de la FGV o personalizan el contenido de

las organizaciones y universidades corporativas en
productos y soluciones de e-learning.

www.fgv.br/fgvonline



http://www.fgv.br/fgvonline
http://www.fgv.br/fgvonline
http://www.fgv.br/fgvonline
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