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comprometidos
con el desarrolio
del pais

Grana y Montero, por intermedio de su asociacion
civil Espacio Azul, convoca y organiza este
concurso consiente del rol estratégico que tiene

la investigacion para el desarrolio del pais y en
especial el desarrollo de la investigacion aplicada a
la solucién de los problemas y retos que plantea el
desarrollo del bienestar en nuestro pais.
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Acorde con su Politica de Responsabilidad
Social, el grupo Grana y Montero reafirma
su compromiso con la educaciony la
gestion del conocimiento, tanto en el frente
interno como en el externo, y su apoyo al
desarrollo de la investigacién como fuente
generadora de nuevo conocimiento.

En ese contexto, su Asociacién Civil Espacio Azul, con el objetivo de contribuir al
desarrollo y fortalecimiento de la institucionalidad en la comunidad de profesionales
de laingenieria del Perti, presenta la cuarta edicién de su “Premio Grafia y Montero
a la Investigacién en Ingenierfa Peruana”, contando para ello con la colaboracién
del Colegio de Ingenieros del Peri y la Academia Peruana de Ingenieria.

Dichas entidades garantizan la objetividad y la rigurosidad profesional y académica
requerida en el proceso de seleccion y la evaluacién de las investigaciones.

Este premio, con una convocatoria a nivel nacional, tiene como objetivo impulsar
la investigacién por los profesionales y egresados de la carrera de ingenieria en
los aspectos propios de su especialidad, privilegiando en especial aquellas que,
por su originalidad y fundamentos teéricos, signifiquen una contribucién sustantiva
a las practicas de la ingenieria. Entiéndase por investigacién tanto la generacion
de un nuevo conocimiento como un desarrollo tecnolégico innovador en las
especialidades de ingenieria.

En esta su cuarta edicion el Premio
Graha y Montero invita a concursar
en una de sus dos categorias:

INVESTIGACION [ TESIS
PROFESIONAL il UNIVERSITARIA

PREMIO EN EFECTIVOAL PREMIO EN EFECTIVO AL
PRIMER PUESTO: Tl PRIMER PUESTO:
$/. 100,000.00 " S/.15,000.00
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CANDIDATOS

Los/as candidatos/as podran ‘ser ingenieros independientes
0 eqUipos de trabajo de cualquier nacionalidad, colegiados
en el Coleglo de Ingenleros del Peru que hayan realuzado una
|nvest|gaC|on en ingenieria en el Peru

Los equipos de trabajo deberan designar un representante que
deber4 ser obligatoriamente miembro del Colegio de Ingenieros
del Pert en condicion de habilitado. Los integrantes del resto del
equipo pueden o no ser profesionales en cualquier especialidad.

ALCANCE

Los trabajos de inyestigac_ién.que se presenten deberan haber
sidq'desanqllagjos en los dltimos cuatro (4) anos.

_'Lés ;tirabajt;s' que se presehten deben "haberse terminado antes de
la fecha flnal de entrega de los trabajos y se consideraran como
-termmados aquellos que puedan ser formalmente documentados o
ha_yan _SIdO publlcados en rgwstas, publicaciones institucionales, etc.

NOMINACION

Las "c'andidaiuraS al prerhio' debérén provenir de entidades técnicas,
‘educativas, empresanales y/o curtural% Es de0|r Ia nomlnamon delos
'candldatos sera mdlrecta ; 5

Los _céndidatos 7 podrén" ser nominados por los Consejos
'-'Depértamentales del Colegio de Ingenie}os del Peri, la Academia
iPeruana de. Ingemena por Ias unlverSIdades publlcas o privadas,
:instrfu0|one£ _' somedades empr&eas coleglos profe5|onales
'asouacuones organuzacmnes o] profesuonales de reconocido prestigio.
Todas las entidades que nominen a un candldato deberan tener

_representamon legal y domlcnllo regustrado enel Peru No se aceptaran ;

fautopropuestas
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El tema es libre y se habra desarrollado en el ambito nacional,
pudiendo corresponder a cualquiera de las especialidades
incluidas en los capitulos del Coleglo de |ngen|eros deI Pera.

-
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GANADOR Y MENCIONES HONROSAS

El ganador recibira de la Asociacion Civil Espacio Azul, en nombre
del gj-rupo Grana y Montero, una escultura fépresen_tativa y un
premio en efectivo ascendente a la suma de S/. 100,000.00 (Cien
mil y 00/100 nuevos soles). EI Jurado podra designar hasta tres
(8) menciones honrosas, las cuales recibiran Lih_diplofna.

Los trabajos del ganador y de los fmahstas que obtengan
menciones honrosas seran publicados por Espamo Azul en el
sitio web “Portal de Ingenieria” www.portaldeingenieria.com
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PRESENTACION DE LAS CANDIDATURAS

candidatura debera contaner la siguienie dc

Snlicmdde%sentamén i S ) .Lé soﬁcitﬁd 'debe:ré ser. diriQida’ al S'ec'refér'io. Ide Ia"Dire'céi'c’)n. Administfét_i;)é dé

Cada candndatura podra presentar hasta un maxmo de ' nco (5) cartas Ide adherlelr_\c|a&'£»9fyI
1 .que conozcan de ceroa _la nvestlgamon-'ﬁndlcand [¢] =]

El trabajo de mvestlgacuﬁn correspondlente a la cand|datura deberé presentarse en
modo de resumen o memorla descriptiva. Debera incluir las conclu3|ones denvadas. =
de la mvestngacnon y/o su aplicacion en la practica profeSIOnaI La exten3|on méxma'
de este resumen sera de 30 carillas en tamaro de hola A4 y con formato Anal 12 S
|ncluyendo caratula, indice e |ntroduccmn La bibliografia utilizada debera adJuntarse_-: 3
como anexo adlolonal alas 30 canllas 2 4= R

i
X
&

EL RESUMEN DEBERA CONTENER COMO MINIMO LOS SIGUIENTES CAPITULOS:

Proposito de la investigacidn e hipotesis planteada
Metodologia empleada en la investigacion
Trabajos y/o experiencias realizadas

Analisis de los resultados

Conclusiones

Aplicaciones realizadas o posibilidades de aplicacion

La candidatura presentada podra incluir anexos al Trabajo de Investigacion, los
mismos que se presentaran en un documento adicional. No existe limite para la
extension del anexo. El Jurado y la Comision Técnica podran revisar los anexos
presentados solo en aguellos casos que consideren conveniente.



Este premio tiene como objetivo lmpulsar Ia_ _
investigacion de profesionales de mgemerla,?__:
privilegiando en especial a aquellas que, '

' por su originalidad y fundamentos teoricos,

| signifiquen una contribucion sustantiva a
. las practicas de la ingenieria.

Solicitud de Presentacion
Formulario de Inscripcion
Cartas de Adherencia
Curriculo/s del/los Candidatos
Trabajo de Investigacion

Anexos

fidaturas pueden ser presantadas en cualquiera de los Consejos Departamentales. asicomo en fa sede del Consejo Nacional, del™

' Colegm de lngemeros del Peru.

| os candidalos deberan entregar enimesa de |_"-EJI";'|'-';: en un sobre carrado: dos (2)icopias del tscaebmpaeta gonlos arrhwasdett candudaluaxi
Aainal de ta ‘Solicituct de Presariacion’. Bl candidato- debera llevar una (1) copla adicional de fa ‘Solicitid de Praaerr!amc}n adeﬁh
la cual mesa de partes debera sellar g indlcar debldaments & fecha vy hora deaantrega.

la entrega del sobre el paticipante deberal enviar via congo eleGionmco & Ia t’l]&’f’l{ﬂ premiogranayim

Can este anvio concluyerel pracess deinseripeion de ta candicdatira,

sobrecon los dos [2) discos v ia Solivitid de Inserpeion! sean erviatios dmdelasdﬁcmnlessedesdelcsmm ;
ional del Caleglo de' ingenieros del Perts, recibidos enl las oiiciias gella DIIHE Gion. Adninistrativa ¥ reg:srrados_pm :

ra ufy eorreo electronicn confirmanda la aceptacion te sy candidattira

itacion de las candidaturas se Iniciara el lunes 1 de octubre del 2012 y culmipar el wemes22da marzo delzﬂ“laa!asﬁpn

i1 candidaturas Tuera del horano gstablecicic.
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

Bl concurso contara con una Direccion Administrativa permanente que
constituye el érgano administrativo del concurso y estard conformada por:

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA TIENE LAS SIGUIENTES RESPONSABILIDADES:

Aprobar anualmente las Bases del Concurso

Resolver las consultas con relacion a las bases e interpretar las
mismas de ser necesario

Convocar al concurso anual
Responsabilidades del planeamiento, ejecucion y control del proceso

Preparar la documentacion técnica y de soporte para el desarrolio
adecuado del concurso

Proponer los miembros del Jurado y de la Comision Técnica
Informar a la opinion publica de los temas referidos al concurso
Proclamar el ganador y los finalistas elegidos por el Jurado
Hacer entrega del premio y las menciones honrosas otorgadas
por el Jurado

Asumir cualquier otra responsabilidad administrativa y de
representacion que se requiera

EVALUACION DE LAS CANDIDATURAS i

El Jurado es el érgano maximo de decision para la entrega del premio, su
fallo sera inobjetable y contra él no procedera recurso impugnativo alguno.

El Jurado estara conformado * Dos () en Waﬁiéﬂ’dﬂl Colegio de Ingenieros del Perti
por siete {7) miembros en total Dos (2) en representacion de la Academia Peruana de Ingenieria
il Dos (2) en represamamén de Grana y Montero
Uno (1) el Director de la Direccién Administrativa

Loz miermbios del Jurade elegirdn por Volacion simplea sb Fresidente.

El Jurado contara con una Comisidn Técnica que tendréa la responsabilidad
de evaluar y seleccionar los trabajos finalistas ics que seran sometidos & la
avaluacidn final del Jurado. Los trabajos finalistas seran seis (6) v el informe
de la Comision Técnica no determinara orden de méritos entre 10s finalistas.

L.a Comision Técnica estara Uno (1) el Secretario de la Direccién Administrativa quién presidira la Comision Técnica
cornformada por tres (3} Uno (1) en representacion del Colegio de Ingenieros del Peru
miemicros en total Uno (1) en representacion de la Academia Peruana de Ingenieria
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Los miembros del Jurado y la Comisién Técnica deberan abstenerse de presentar o adherirse a ningun candidato y si resultara finalista algun candidato
con vinculacidn cercana, familiar o profesional, deberan informar sobre ello y abstenerse de votar en la evaluacion del mismo.

Las decisiones del Jurado y la Comisién Técnica serdn reservadas e inapelables. Los nombres de los integrantes del Jurado y la Comisién Técnica solo
seran revelados al final del proceso de seleccion.

Las decisiones de la Comisién Técnica y del Jurado, referidas a los candidatos, seran tomadas por votacién simple debiendo considerar los trabajos de

investigacion de mayor relevancia, en funcién de los criterios de evaluacién. El mecanismo de revisidn y evaluacion seré definido por la Comisidn Técnica
para seleccionar a los finalistas y por el Jurado para definir el ganador y las menciones honrosas. No se contempla la posibilidad de empate en el concurso.

CRITERIOS DE EVALUACION

aceraalac nia:de
e un Notaro P

Finalizacion de la promocidn: jueves 30 de mayo de 2013

Ceremonia de proclamacion de ganadores y premiacion: viernes 21 de junio de 2013 a

INFORMES

Para mayor informacién invitamos a los interesados a ingresar a www.premiogranaymontero.com.pe
0 a escribir sus consultas a premiogranaymontero@gym.com.pe
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Asimismo, reconocer a las Universidades y
Asesores de tesis que motiven el desarrollo
de tesis de investigacion y den el soporte
adecuado a sus estudiantes o egresados en
estos trabajos de investigacion.

También es objetivo generar una cultura de investigacion en nuestros
futuros profesionales de la ingenieria, con énfasis en soluciones
practicas que impulsen la eficiencia y su aplicacion en el pais.

CANDIDATOS

Los/as candidatos/as deberan ser egfésajdos’ de ‘cualquier
especialidad de ingenieria que hayan realizado una tesis de grado
de investigacion. Eh W '

Las tesis " desarrolladas por eqt'.ii_pos de egresados pueden
participar del concurso y deberan nombrar un representante ante
la Direccion Administrativa del concurso. : :

ALCANCE GANADOR Y MENCIONES HONROSAS

Los trabajos de investigacion qué se presenten deberan haber El ganador recibird de la Asociacion Civil Espacio Azul, en
sido_desarrollados, sustentados y aprobados en los dlimos nombre del grupo Grafia y Montero, una escultura representativa
cuatro (4) anos. S : " y un premio en efectivo ascendente a la suma de S/. 15,000.00

(Quince mil y 00/100 nuevos soles).

La universidad nominadora del candidato recibira una

escultura representativa y un diploma; y el Asesor designado
Las cgndidaturas al premio seran nominadas por las universidades o por la universidad para el trabajo de tesis recibira una tableta
las facultades de las mismas, publicas o privadas, quienes analizaran electrénica iPad 3 (64 GB de memoria interna, 1GB de memoria
y aprobaran que se trata de una tesis de investigacion y que ha sido RAM, pantalla LED, procesador Apple A5x dual-core de 1GHz) y
presentada y aprobada. un diploma como reconocimiento a su labor.

Todas las universidades o facultades que nominen candidato deberan
tener representacion legal y domicilio registrado en el Peri. No se
aceptaran autopropuestas. :

El jurado podra designar hasta tres (3) menciones honrosas, las
cuales recibiran una laptop Lenovo Thinkpad T430 y un diploma.

Los trabajos del ganador y de los finalistas que obtengan
menciones honrosas seran publicados por Espacio Azul en el
sitio web “Portal de Ingenieria” www.portaldeingenieria.com

TEMA DE LA INVESTIGACION

El tema es libre y se habra desarrollado en el ambito nacional,
pudiendo corresponder a cualguiera de las especialidades
incluidas en los capitulos del Colegio de Ingenieros del Peru.
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PRESENTACION DE LAS CANDIDATURAS

Cada candidatura debera contener la siguiente documentacion:

Solicitud de Presentaciéon La solicitud debera ser dirigida al Secretario de la Direccién Administrativa del
: : Laghil concurso y firmada por el representante legal de la uni\/érsidad o facultad que
' nomina al candidato o equipo candidato. El formato del documenfo es libre y su
- extension no debera exceder las dos carillas. El documento debera premsar que la
r =+ : 5 Cian 3 ) : s © tesis presentada corresponde a una teS|s de |nvest|gaC|on .2 ] ; ’

= formulano (ver anexo 1) debera ser debldamente llenado y f rmado por eI candldato
 Debera ademés contar con la flrma del representante legal de Ia un|ver5|dad o facultad
~ ' quenomina al candldato 0 eqmpo candidato. pife

'Cij'rriculo/s_ del/los Candidatos @ Los curriculos de los candidatos deberdn  encontrarse 'doc'um'etr;tadds esta
0 £ i documentacién: solo deberd con3|derar certificados y constancias de estudios, _
| investigaciones, concursos y expenenmas Iaborales No se debera |nCIU|r ooplas de .-
otros trabajos de investigacion, Papers, ni de QuaIQU|er fipo de publlcamon =

: Tf_abajo de Inve'stigacién _ El trabajo de investigacion correspondiente a la. candidatura debe_f_é' presentarse en
i d modo de resumen o memoria descriptiva de la tesis. Debera incluir las conclusiones
= derivadas de la |nvest|ga0|on y/osu aphcacuﬁn en |a practica profesmnal La extension
_n méaxima de este resumen serd de 30 carillas en tamano de hoja A4y con formato

g 3 Arial 12, incluyendo carétula, indice e introduccién. La blbllografla utlhzada debera '
e L e s S . adjuntarse COMO anexo ad|C|onaIalas 30 carlllas SRRl RS

EL RESUMEN DEBERA CONTENER COMO MINIMO LOS SIGUIENTES CAPITULOS:

Propdsito de Ia investigacion e hipotesis planteada

Metodologia empleada en |a investigacion

Trabajos y/o experiencias realizadas
Anéalisis de los resultados
Conclusiones

Aplicaciones realizadas o posibilidades de aplicacion

Anexos La candidatura presentada podra incluir anexos al Trabajo de Investigacion los
mismos que se presentaran en un documento adicional. No existe limite para la
extension del anexo. El Jurado y la Comisién Técnica podran revisar los anexos
presentados solo en aquellos casos que consideren conveniente.



turas Ceberan presentarse en
PDF L Los  dotumentos IMmprasos - ormo

1 uaC.D. Na asan.apu{x_ UHives
USB u olf :ﬁ;:ﬁt:ntvu de almacenarmiento. Detitia
Jerd Oridrn

Solicitud de Presentacion
Farmulario de Inscripcion
Curriculo/s del/ios Candidatos
Trabajo de Investigacién

Anexos
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

El concurso contara con una Direccion Administrativa permanente que
constituye el érgano administrativo del concurso y estara conformada por:

Un Dlrector et e ~ | Nombrado porEspacio Azul : _

'Un Vocal feRie i FE s ' Nombrado por el Colegio de Ingenieros e TR
'Un Voca[ : SR ) - 'NombradoporlaAcademla Pemanadelngenfeﬁa B ;
Un secretano' S o NombfaﬁoporGranayMontm :

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA TIENE LAS SIGUIENTES RESPONSABILIDADES:

Aprobar anualmente las Bases del Concurso.

Resolver las consultas con relacion a las bases e interpretar las
mismas de ser necesario.

Convocar al concurso anual.
Responsabilidades del planeamiento, ejecucion y control del proceso.

Preparar la documentacion técnica y de soporte para el desarrolio
adecuado del concurso.

Proponer los miembros del Jurado y de la Comision Técnica.
Informar a la opinion publica de los temas referidos al concurso.
Proclamar el ganador y los finalistas elegidos por el Jurado.

Hacer entrega del premio y las menciones honrosas otorgadas por el
Jurado.

Asumir cualquier otra responsabilidad administrativa y de
representacion que se requiera.

EVALUACION DE LAS CANDIDATURAS

El Jurado es el 6rgano maximo de decision para la entrega del premio, su
fallo serd inobjetable y contra él no procedera recurso impugnativo alguno.

EI Ju do esh ”confonnado T 'mﬂ)mmmndﬁ%@odelﬂg _msda!Peru :
por siete (7) ﬁ! embros en total . Dos(2) en representacion de la Academia Peruana de merﬁeﬂﬂ

L Dns{?}m.repma:ﬂadm de@ranayMontem
Uno 11] el Director da Ia Direcclén Admmustrath:a

s R
.

Los miembros del Jurado elegwan por votacu’m s:mple asu Presndente.

Ef Jurado contara con una Comision Técnica que tendra la responsabilidad
de evaluar y seleccionar los trabajos finalistas los que seran sometidos a la
evaluacion final del Jurado. Los trabajos finalistas seran seis (6) y el informe
de la Comision Técnica no determinara orden de méritos entre los finalistas.

La cb'm'i'sicm "récnica estara . Uno (_1);@_:seac'reféﬁo-dma DlmcddnAMFﬂstrahvaquhn praddré la Comisién Técnica
conforrnada como mmu-no por Cuatro (4) Profesores Universitarios de reconocido prestigio. ;
cinco (5) mlembros en total ' |
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Los miembros del Jurado y la Comisidn Técnica deberan abstenerse de presentar o adherirse a ninguin candidato y si resuttara finalista algun candidato
con vinculacion cercana, familiar o profesional, deberan informar sobre ello y abstenerse de votar en la evaluacion del mismo.

Las decisiones del Jurado y la Comisién Técnica seran reservadas e inapelables. Los nombres de los integrantes del Jurado y la Comisidn Técnica solo
seran revelados al final del proceso de seleccion.

Las decisiones de la Comisidén Técnica y del Jurado, referidas a los candidatos, seran tomadas por votacién simple debiendo considerar los trabajos de
investigacién de mayor relevancia, en funcion de los criterios de evaluacion. El mecanismo de revision y evaluacion sera definido por la Comision Técnica
para seleccionar los finalistas y por el Jurado para definir el ganador y las menciones honrosas. No se contempla fa posibilidad de empate en el concurso.

CRITERIOS DE EVALUACION

A discrecion del Jurado o de la Comision Técnica se podra solicitar a los
candidatos una presentacion de su investigacion.

RESOLUCION Y ENTREGA DE LOS PREMIOS

ueves 30 de mayo de 2013 a las 3:00 pm (fecha
Paseo de la Republica No. 4667, distrito de Sun

0 pr (P

R (e p

inalizacion de la promocion: jueves 30 de mayo de 2013

1 iormsE
e pr
Aciministrativ;




www.premiogranaymontero.com.pe

presentacion de
candidaturas

inicio
lunes
1 de octubre 2012

cierre

viernes
22 de marzo 2013
6 pm

No se aceptaran candidaturas fuera del horario establecido.

auspiciado por

d Frevio
GRANA y MONTERO

A LA BNVESTHRACKIN EN INGENERLIA PERUANA

RD: 6976-2012-IN-DGGI-DAE




