Diferencias.en los.ingresos laborales..... |
de los trabajadores asalariados............. .

INVESTIGADOR RESPONSABLE

El objetivo principal de este trabajo es someter a prueba la existencia de diferencias de ingresos entre los trabajadores asalariados y los au-
toempleados en los mercados laborales del Per.

Para este fin se utiliza la informacion de las encuestas de hogares de 2008 v 2009, v se emplea dos métodos semiparameétricos para hacer
las comparaciones: propensity score matching y doble diferencia.

Los resultados obtenidos sugieren la existencia de segmentacion entre los dos tipos de puestos de trabajo estudiados (asalariados y autoge-
nerados), pues los dos métodos que se aplican revelan diferencias entre 22 y 31% con el método de la doble diferencia y entre 33 y 64% con
el propensity score matching.

PERU: PANEL 2008-2009. RESULTADOS NACIONALES DE LAS DIFERENCIAS EN LOS INGRESOS
LABORALES EMPLEANDO
DIFERENCIA DE LAS DIFERENCIAS.

Diferencias porcentuales
en los ingresos entre:

Autoempleados  Autoempleados Premio
en ty asalariados entyen t+1 (diferencias de t Pr (T>t)
en t+1 las diferencias)
Todos 39.9 14.3 25.6 3.94 100%
Hombres 41.3 14.4 26.9 3.56 99%
Mujeres 36.3 14.1 22.1 1.79 96%
Urbano 32.7 8.8 23.9 2.82 99%
Rural 49.7 18.9 30.8 3.07 99%

Notas:
1 Se excluy0 los casos que mostraban inconsistencias en al menos una de las siguientes variables: sexo, edad y afios de escolaridad.

Fuente: ENAHO 2008—2009, muestra panel reconstruida por el autor.

PROPORCION DE LA FUERZA DE TRABAJO OCUPADA QUE ES
AUTOEMPLEADA O TFNR EN AMERICA LATINA
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El Pert1 esta entre los paises de Latinoamérica que presenta las mayores porporciones de empleo auto-
generado (trabajadores independientes mas trabajadores familiares no remunerados). En parte esto esta
asociado el atin bajo nivel de desarrollo econdémico y a la sobrepoblacion. Paises con mayores niveles de
PBI per capita presentan menores proporciones de trabajadores en puestos autogenerados.

(CUANTO MAS GANA EN % UN ASALARIADO FRENTE A
UN AUTOEMPLEADO?

50
R e P TR PP TP
O = = m e -

T R e e
R e e e ---

254 - -
204 - -
154+ - -
10 + - -

Hombres Mujeres Urbano Rural

En promedio a escala nacional, un asalariado gana 25% mas que un autoempleado a pesar de tener las mis-
mas capacidades productivas. Entre los hombres esta diferencia es un poco mayor que entre las mujeres. En
las areas rurales dicha diferencia puede llegar a ser 30% en promedio.

PONTIFICIA
UNIVERSIDAD

CATOLICA
DEL PERU

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

CCSS 06



